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Temi di interesse e obiettivi

GdL Risorse e Rifiuti

1) Modalità di gestione (raccolta,
deposito, trasporto e
conferimento), dal punto di vista
tecnico-normativo, di tutte le
tipologie di rifiuti prodotti dagli
Atenei.

2) Diffusione di pratiche volte a
sensibilizzare sul tema della
corretta gestione dei rifiuti e ad
indirizzare verso comportamenti
atti a prevenire la produzione di
rifiuti fin dall’origine.

1. Incrementare gli ambiti di collaborazione fra le
Università Italiane per la gestione dei propri rifiuti.

2. Attivare processi volti a monitorare le prestazioni
degli Atenei nell’ambito delle attività sottese alla
gestione dei rifiuti.

3.Rendere il GdL un soggetto in grado di dialogare a
livello istituzionale per adeguare la normativa
inerente la gestione dei rifiuti e promuovere
l’economia circolare.

4.Attivare progetti volti a sensibilizzare sui temi della
gestione rifiuti in ottica «circular economy».
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ATTIVITA’ 2020
1. Cambio nome del GdL: Rifiuti    Risorse e Rifiuti
2. Attività istituzionali del GdL 
3. Attività sottogruppi di lavoro e obiettivi 2021
4. Dimissioni coordinatrice Daria Prandstraller
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1. Cambio nome gdl
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Resource & waste manager
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REPORT RUS 2019-2020

CONTRIBUTO GDL 
RISORSE E RIFIUTI

PROPOSTA ISTITUZIONE 
FIGURA «RESOURCE 

AND WASTE MANAGER»



Resource & waste manager

GdL Risorse e Rifiuti

FUNZIONI E DELEGHE PIÙ IMPORTANTI

R&W Manager

GPP Manager

potenziale
sovrapposizione
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Sezione
«L’ORGANIZZAZIONE 

DELLA SOSTENIBILITÀ 
NEGLI ATENEI»



2. attivita’ istituzionali gdl risorse e rifiuti

GdL Risorse e Rifiuti

 Partecipazione a Unisustainathon RUS/ASVIS
 Partecipazione all’evento «Padova#Cambiagesto»
 Organizzazione (3° anno) eventi coordinati SERR
 Partecipazione al tavolo con Ministero dell’Ambiente per la stesura della bozza dei 

prossimi CAM «Ristoro» (in collaborazione con il GdL CIBO)
 Partecipazione CIRS (Comitato Interdisciplinare Rifiuti e Salute)
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3. Attività sottogruppi di lavoro ed obiettivi 2021

GdL Risorse e Rifiuti / Attività sottogruppi di lavoro

1. Linee guida DTR Coordinamento: Ponte (UniTN)

2. Donazione di beni Coordinamento: Bragagnolo (UniVE)/Prandstraller (UniBO)

3. Buone pratiche Coordinamento: D’Arrico (PoliMI)

4. Raccolta differenziata Coordinamento: De Feo (UniSA)

5. Rifiuti e buone pratiche emergenza COVID Coordinamento: Vagliasindi (UniCT)

6. Indicatori Coordinamento: Perotto (PoliMI)

 + interfaccia GdL Risorse e Rifiuti /CIBO
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GdL Risorse e Rifiuti / attività sottogruppi di lavoro

 Coordinamento: M. Ponte (UniTN)

 Obiettivo: Redazione di Linee Guida per la realizzazione e la gestione del «Deposito

Temporaneo Rifiuti»

 Stato di avanzamento: documento completato dal sottogruppo; condivisione per

osservazioni a tutto il GdL entro l’anno.

 OBIETTIVO 2021: Stesura della versione definitiva del documento e pubblicazione sul sito RUS.

1. Sottogruppo Linee guida DTR
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2. Sottogruppo donazione di beni

GdL Risorse e Rifiuti / attività sottogruppi di lavoro

 Coordinamento: D. Bragagnolo (UniVE) e D. Prandstraller (UniBO)

 Obiettivo: Implementazione di azioni e strumenti per il riutilizzo interno e per la cessione gratuita di arredi

usati ed apparecchiature a rapida obsolescenza.

 Stato di avanzamento: raccolta e Analisi di procedure e regolamenti di atenei e altre pa per il riutilizzo

interno e la cessione gratuita dei beni

 obiettivi 2021:

 Stesura e diffusione di un format di Regolamento d’ateneo standard per la cessione gratuita

 Predisposizione e somministrazione di un questionario entro GdL R&R per mappare la presenza di

procedure per il riutilizzo interno e la cessione gratuita di beni

3. Attività sottogruppi di lavoro ed obiettivi 2021
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3. Mappatura Buone pratiche di economia circolare

GdL Risorse e Rifiuti / attività sottogruppi di lavoro

 Coordinamento: V. D’Arrico (PoliMI)

 Obiettivo: Mappare e diffondere buone pratiche di prevenzione dei rifiuti e di promozione

della circular economy.

 Stato di avanzamento: in corso l’elaborazione delle schede di mappatura e di un documento

«buone prassi».

 obiettivi 2021: Stesura White Paper buone prassi degli Atenei e pubblicazione sul sito RUS.

3. Attività sottogruppi di lavoro ed obiettivi 2021
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4. Raccolta differenziata

GdL Risorse e Rifiuti / attività sottogruppi di lavoro

 Coordinamento: G. De Feo (UniSA)

 Obiettivi:

 Mappare le modalita’ di implementazione di programmi di RD (aspetti tecnici e di comunicazione).

 Facilitare l'avvio in tutti gli atenei della RD e migliorare le performance di RD.

 Condivisione delle modalità di implementazione e monitoraggio dell'efficacia dei programmi di RD.

 Stato di avanzamento: Predisposta prima bozza questionario per mappare la RD negli Atenei; da

condividere con tutto il GdL.

 obiettivi 2021: somministrazione questionario entro GdL R&R ed elaborazione dati; Studio del fenomeno

del littering; Predisposizione white paper/articolo

3. Attività sottogruppi di lavoro ed obiettivi 2021

12



5. Buone pratiche emergenza covid

GdL Risorse e Rifiuti / attività sottogruppi di lavoro

 Coordinamento: F. Vagliasindi (UniCT)

 ObiettivO: Mappare e diffondere buone pratiche di prevenzione dei rifiuti associati

all’emergenza COVID, con specifico riferimento all’utilizzo di mascherine riutilizzabili

 Stato di avanzamento: Effettuata una preliminare mappatura nella prima metà del 2020

 obiettivi 2021: aggiornamento dati mappatura; studio delle soluzioni (mascherine

riutilizzabili); diffusione informazioni raccolte

3. Attività sottogruppi di lavoro ed obiettivi 2021
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6. indicatori

GdL Risorse e Rifiuti / attività sottogruppi di lavoro

 Coordinamento: E. Perotto (PoliMI)

 Obiettivo: individuare dati, indicatori ed indici che permettano agli Atenei di rendicontare le

attività collegate alla “circular economy”.

 Stato di avanzamento: in corso l’analisi dei seguenti riferimenti: GRI (Global Reporting

Initiative), STARS - The Sustainability Tracking, Assessment & Rating System, Green Metric.

Inviato documento WATER a gruppo GBS RUS, 50%WASTE (R&R) pronto.

 obiettivi 2021: stesura di un documento (linea guida?) per la rendicontazione delle attivita’

collegate alla «circular economy» negli atenei

3. Attività sottogruppi di lavoro ed obiettivi 2021
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Interfaccia gdl r&r e Cibo

GdL Risorse e Rifiuti / attività sottogruppi di lavoro

 Coordinamento: N. Tecco

 ObiettivO: Individuare ambiti di sovrapposizione e creare sinergie tra i due GdL RUS

 Connessioni tematiche: Mense, Bar, Catering, Vending, Acqua, Borracce, Casette acqua,

Erogatori acqua di rete, Lotta allo spreco alimentare, Cibo non consumato, Scarti

alimentari, Scarti non alimentari

 Connessioni operative: schede attività/buona pratica
Luoghi di 

consumo 

del cibo

Acqua 
e 
dintorni

Spreco 
alimentare

3. Attività sottogruppi di lavoro ed obiettivi 2021
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Raccordo interfaccia gdl

GdL Risorse e Rifiuti

Sondaggio
16/12/2020

Educazione mobilità energia cc inclusione nessuno

3. Attività sottogruppi di lavoro ed obiettivi 2021



4. Dimissioni daria prandstraller
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Buon proseguimento!



www.reterus.it/risorse-e-rifiuti

Contatti e informazioni
Dott.ssa Eleonora Perotto, eleonora.perotto@polimi.it

Daria Prandstraller,  daria.prandstraller@unibo.it


