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Con l'obiettivo di proseguire il lavoro svolto nel precedente triennio, la pianificazione
delle attivita del sottogruppo 1 per il triennio 2023-2025 si pone l'obiettivo di identificare
le peculiarita del Mobility Management Universitario rispetto al Mobility Management
Aziendale e, attraverso la stretta interazione con la figura del Mobility Manager
Universitario, di promuovere e diffondere le buone pratiche adottate sinora dagli Atenei
nazionali e, laddove possibile, dagli Atenei esteri (convenzioni, welfare, infrastrutture e
logistica, parking).

In particolare, relativamente alla ricognizione delle convenzioni nei singoli Atenei, si
analizzeranno le forme e I'entita di benefit attuati a favore delle categorie di personale e
degli studenti e si valuteranno le possibilita di attivare nuovi accordi/strumenti
contrattuali in grado di interessare maggiormente gli studenti, con particolare attenzione
al tema dell'energia e alla creazione di network di ricarica elettrica.

Per quanto riguarda 'individuazione delle policy e delle best practices su scala
nazionale, le indagini riguarderanno le misure e le variabili attitudinali e infrastrutturali
specifiche delle realta locali, con particolare attenzione verso le soluzioni orientate a
favorire un innalzamento delle scelte di mobilita ecologica attiva (cycling, walking). |
risultati di tali indagini saranno oggetto di studi e confronti per la divulgazione, la
condivisione finalizzate all’ottimizzazione di scelte rispetto alle peculiarita di ciascun
Ateneo.
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