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Diffondere la cultura e le buone pratiche di sostenibilità.
 Promuovere gli SDGs e contribuire al loro raggiungimento.
 Incrementare gli impatti positivi dei singoli aderenti sulla società

( ottica Terza/Quarta Missione interazione con stakeholder).
Migliorare la riconoscibilità e aumentare il valore dell’esperienza

italiana a livello internazionale.

Finalità principali:

86
Atenei aderenti

GdL 
Industria 
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Rete delle Università per lo Sviluppo sostenibile.
Dal 2016, unisce tutti gli atenei italiani impegnati sui temi
della sostenibilità sociale e della responsabilità ambientale.
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(dati marzo 2024)

circa 1000
referenti

circa 1,8 
milioni 

di studenti



Comunità RUS 
1000+

Assemblea 
Generale 86

Comitato di 
coordinamento 11

Presidenza e 
Segreteria 

organizzativa
@Politecnico di Torino

Comunità universitaria 
IT

Comitato di coordinamento 2022-2024
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RUS GOVERNANCE

Opera tramite 
Gruppi di Lavoro 
e Tavoli tecnici



Chi?
Coordinatore…Co-coordinatore…vice-coordinatore…
Referente operativo/a
Referenti delle università  

Cosa?
Linee guida
Survey
Buone pratiche 
Conferenze e seminari
Corsi di formazione
Collaborazioni con associazioni e enti
…

Quando e dove?
Riunioni periodiche
On-line (effetto pandemia)
Ibride

GRUPPI DI LAVORO

dal 2017 
(65 Università)

dal 2018 
(62 Università)

dal 2017 
(60 Università)

dal 2016 
(61 Università)

dal 2019 
(57 Università)

dal 2016 
(69 Università)

dal 2016 
(72 Università)

dal 2023 
(40 Università)
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Comunità 
studentesca

Capacity Building
e Best Practice



GdL
Cambiamenti 
Climatici

GdL
Cibo

GdL
Educazione

GdL
Energia

GdL
Inclusione e 
Giustizia Sociale

GdL
Mobilità

GdL
Risorse e 
Rifiuti

GdL
Università per
l’industria

GdL e SDGs 6



Target - studenti
Attività challenge-based: Unisustainathon, Mapathon
Concorsi: song contest, contest per la copertina del report

Target – pubblico generale
Conferenze:
• Climate Exp0
• "Universities in action for the UN 2030  Agenda“  -

Expo 2020 Dubai
Lettere aperte

Target – Comunità universitarie RUS
Assemblee annuali
Convegni
Climbing for climate
Raccolta di iniziative: M’illumino di meno, Festival per lo Sviluppo sostenibile di ASviS 

RUS INIZIATIVE 
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RUS PARTNERSHIP
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RUS REPORT ATTIVITA’

SINTESI ATTIVITA’ GDL
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MAPPATURA ANNUALE



Website

Youtube Facebook

RUS COMUNICAZIONE
CANALI SOCIAL
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https://reterus.it/
https://www.youtube.com/channel/UCa72Co8LKj1nh_TIoIJow0w
https://www.facebook.com/reterus
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Coordinatrice: Eleonora Perotto
Vice-coordinatore/trice: -
Referente operativo/a:  -

N. di Atenei rappresentati: 72

N. partecipanti: circa 150
(circa 160 considerando i membri «di supporto»)

Il Gruppo di Lavoro Risorse e Rifiuti

femmine 
52%

maschi
48%

PDR
62%

PTA
38%
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Circular economy: the 9R Framework
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[Kirkherr et al, 2017, adattato da Potting et al. 2017]

GdL Risorse e Rifiuti e Economia Circolare

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0921344917302835


1) Modalità di gestione (raccolta, deposito,
trasporto e conferimento), dal punto di
vista tecnico-normativo, di tutte le
tipologie di rifiuti prodotti dagli Atenei
(nuova ottica circular economy).

2) Diffusione di pratiche volte a
sensibilizzare sul tema della corretta
gestione dei rifiuti e ad indirizzare verso
comportamenti atti a prevenire la
produzione di rifiuti fin dall’origine 
gestione risorse.

Temi di interesse ed Obiettivi
1. Incrementare gli ambiti di collaborazione fra le Università

Italiane per la gestione dei propri rifiuti  coinvolgendo
anche stakeholder esterni.

2. Attivare processi volti a monitorare le prestazioni degli Atenei
nell’ambito delle attività sottese alla gestione dei rifiuti in
ottica economia circolare.

3. Rendere il GdL un soggetto in grado di dialogare a livello
istituzionale per adeguare la normativa inerente la gestione
dei rifiuti e promuovere l’economia circolare.

4. Attivare progetti volti a sensibilizzare sui temi della gestione
rifiuti in ottica «circular economy».
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Attività del GdL
«Istituzionali»
Collegate al funzionamento dei Sottogruppi

Il Gruppo di Lavoro Risorse e Rifiuti
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 PRINCIPALI ATTIVITA’ ISTITUZIONALI:
1. partecipazione ai Comitati di coordinamento RUS;
2. interazione con Segreteria RUS per stesura report annuale RUS e definizione domanda

specifica GdL nella mappatura;
3. partecipazione ai lavori del tavolo RUS «Capacity building and best practice»;
4. organizzazione di iniziative ed eventi per sensibilizzare e/o formare, condividendo

esperienze/buone pratiche e facendo networking sui temi della gestione risorse e
rifiuti in ottica economia circolare ( sottogruppi di riferimento);

5. partecipazione a comitati, gruppi di lavoro ministeriali e non, …;
6. confronti con stakeholder esterni finalizzati alla creazione di partnership con

attivazione di progetti/sperimentazioni/collaborazioni/…;
7. patrocinio/partecipazione ad iniziative organizzate da stakeholder interni ed esterni;
8. stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» ( sottogruppo di riferimento);
…

ATTIVITÀ SVOLTE NEL 2023 E SVOLTE/PREVISTE NEL 2024



154. Organizzazione di iniziative ed eventi per sensibilizzare e formare, condividendo
esperienze/buone pratiche e facendo networking sui temi della gestione risorse e rifiuti in
ottica economia circolare (a)

SERR -- 2023
(18 - 26 novembre)

Focus tematico: packaging

https://reterus.it/serr-2023-settimana-
europea-per-la-riduzione-dei-rifiuti/

https://reterus.it/serr-2023-settimana-europea-per-la-riduzione-dei-rifiuti/


16Coordinamento iniziative SERR 2023 università RUS R&R 
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https://reterus.it/2023-workshop-cessione-di-beni-mobili/ https://reterus.it/2023-la-gestione-del-deposito-temporaneo-rifiuti/

4. Organizzazione di iniziative ed eventi per sensibilizzare e/o formare, condividendo
esperienze/buone pratiche e facendo networking sui temi della gestione risorse e rifiuti in
ottica economia circolare (b)

https://reterus.it/2023-workshop-cessione-di-beni-mobili/
https://reterus.it/2023-la-gestione-del-deposito-temporaneo-rifiuti/
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https://reterus.it/2023-workshop-la-raccolta-differenziata-
in-ambito-universitario-stato-dell-arte-e-opportunita/ https://reterus.it/2024-il-rentri-in-ambito-universitario-

gestione-degli-aspetti-normativi-tecnici-e-operativi/

4. Organizzazione di iniziative ed eventi per sensibilizzare e/o formare, condividendo
esperienze/buone pratiche e facendo networking sui temi della gestione risorse e rifiuti in
ottica economia circolare (c)

https://reterus.it/2023-workshop-la-raccolta-differenziata-in-ambito-universitario-stato-dell-arte-e-opportunita/
https://reterus.it/2024-il-rentri-in-ambito-universitario-gestione-degli-aspetti-normativi-tecnici-e-operativi/


19

Evento presentazione documento:
Linee guida per la raccolta differenziata
dei rifiuti da imballaggio e degli altri
rifiuti urbani nelle Università italiane

4. Organizzazione di iniziative ed eventi per sensibilizzare e/o formare, condividendo
esperienze/buone pratiche e facendo networking sui temi della gestione risorse e rifiuti
in ottica economia circolare (d)

https://reterus.it/2024-presentazione-delle-linee-guida-
per-la-raccolta-differenziata-in-ambito-universitario/

https://reterus.it/2024-presentazione-delle-linee-guida-per-la-raccolta-differenziata-in-ambito-universitario/
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Partecipazione al tavolo Ministero dell'Ambiente e della sicurezza energetica (ex Min. della Transizione 
Ecologica; ex Min. dell’Ambiente e della tutela del Mare) per la stesura dei prossimi CAM «Ristoro» 

(Attività iniziata nel 2020 coordinata GdL R&R - GdL CIBO)
DA 

CRITERI AMBIENTALI MINIMI per l’affidamento del 
SERVIZIO DI RISTORO MEDIANTE L’INSTALLAZIONE DI 
DISTRIBUTORI DI ALIMENTI E BEVANDE E RELATIVA 

GESTIONE
A

CRITERI AMBIENTALI MINIMI per l’affidamento del 
- SERVIZIO DI RISTORO MEDIANTE L’INSTALLAZIONE E LA 
GESTIONE DI DISTRIBUTORI DI ALIMENTI SOLIDI E LIQUIDI

- SERVIZIO DI RISTORO
- SERVIZIO DI PREPARAZIONE E SOMMINISTRAZIONE DI PANINI,
PER LA FORNITURA, L’INSTALLAZIONE E LA GESTIONE DI ‘CASE 

DELL’ACQUA’ E PER L’AFFIDAMENTO DI LAVORI PER CONSENTIRE IL 
CONSUMO DI ACQUA POTABILE IN AMBIENTI ESTERNI O INTERNI

Attività GdL R&R - GdL CIBO: 
• forniti suggerimenti durante gli incontri;
• revisionate le bozze del documento;
• inviate osservazioni su richiesta all’ultima versione del documento. 

5. Partecipazione a comitati, gruppi di lavoro ministeriali e non, … (a)

GU.pdf (mite.gov.it)

G.U. 2 dicembre 2023
Decreto 6 novembre 2023. 

Adozione dei criteri ambientali minimi per gli 
affidamenti relativi ai servizi di ristoro e alla 
distribuzione di acqua di rete a fini potabili. 

https://gpp.mite.gov.it/sites/default/files/2023-12/GU.pdf
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Tavoli di lavoro:
A. Discariche
B. Trattamenti termici
C. Recupero e Riciclo
D. Gestione delle biomasse
E. Rifiuti speciali
F. Salute e Ambiente
G. Comunicazione
H. Territori e rifiuti
I. Tavolo Prevenzione

Incontri operativi bimestrali 
(venerdì e sabato) da inizio 2019

Partecipazione ai lavori del Comitato Interdisciplinare Rifiuti e Salute (CIRS)

COINVOLTI DIVERSI MEMBRI DEL GDL RISORSE E RIFIUTI
(anche con ruoli di coordinamento)

coordinamento

coordinamento

Ripresa lavori con incontri a cavallo del fine settimana a cura 
di un gruppo ristretto (partecipazione di 2 membri del GdL)

5. Partecipazione a comitati, gruppi di lavoro ministeriali e non, … (b)

https://www.campus-sostenibile.polimi.it/rifiuti-e-salute-tra-verita-scientifiche-e-fake-news/

https://www.campus-sostenibile.polimi.it/rifiuti-e-salute-tra-verita-scientifiche-e-fake-news/
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6. Confronti con stakeholder esterni finalizzate a creazione di partnership (a)

2023: Siglata partnership con CONAI

Obiettivi partnership:
 implementazione di azioni finalizzate a promuovere corrette pratiche di raccolta

differenziata per i rifiuti di imballaggio prodotti in ambito universitario, promuovendo
anche nuove forme innovative di gestione del ciclo della materia prima seconda;

 eventuali attività di formazione legata ai temi del riciclo e dell’economia circolare;
 sviluppo di line guida per la raccolta differenziata in ambito Universitario.

Consorzio privato senza fini di lucro
Si occupa di recupero, riciclo e valorizzazione dei materiali di imballaggio
di acciaio, alluminio, carta, legno, plastica, bioplastica e vetro.

https://reterus.it/

Redazione e pubblicazione
Linee guida per la raccolta
differenziata dei rifiuti da
imballaggio e degli altri
rifiuti urbani nelle
Università italiane

https://reterus.it/
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6. Confronti con stakeholder esterni finalizzate a creazione di partnership (b)

Consorzio Nazionale Recupero e Riciclo degli
Imballaggi a base Cellulosica.
La sua finalità è il riciclo e il recupero degli imballaggi
di origine cellulosica.

https://www.comieco.org/

Siglata partnership con COMIECO

https://reterus.it/

Obiettivi partnership:
 instaurare un rapporto di collaborazione su temi legati all’Agenda 2030 per lo

sviluppo sostenibile con particolare riferimento a quelli relativi all’economia
circolare e ai modelli sostenibili di produzione e consumo che prevedono la
raccolta differenziata e il riciclo degli imballaggi di carta e cartone;

 realizzare iniziative di comune interesse e partecipazione alle iniziative di una delle
parti, secondo le forme che verranno di volte in volta all’uopo definite.

https://www.comieco.org/
https://reterus.it/
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7. Patrocinio/partecipazione ad iniziative organizzate da stakeholder esterni (a1)

29 settembre 2023 – evento 

https://www.universityforsdgs.it/milano2023
https://www.universityforsdgs.it/_files/ugd/826e6e_
f104e4f21ad047a3b943200283f8377b.pdf

https://www.universityforsdgs.it/milano2023
https://www.universityforsdgs.it/_files/ugd/826e6e_f104e4f21ad047a3b943200283f8377b.pdf
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7. Patrocinio/partecipazione ad iniziative organizzate da stakeholder esterni (a2)

https://www.universityforsdgs.it/copia-di-palermo-2023

https://www.universityforsdgs.it/copia-di-palermo-2023
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7. Patrocinio/partecipazione ad iniziative organizzate da stakeholder esterni (b)

6 ottobre 2023

Partecipazione del GdL R&R al convegno “L’Università nel percorso verso la
sostenibilità: l’esperienza della Rete delle Università per lo Sviluppo sostenibile
(RUS) e l’impegno dell’Università di Cagliari”, presso l’Università di Cagliari.

https://web.unica.it/unica/page/it/luniversita_nel_percorso_verso_la_sostenibilita

https://www.campus-sostenibile.polimi.it/luniversita-nel-percorso-verso-la-sostenibilita-cagliari-6-10-2023/

https://web.unica.it/unica/page/it/luniversita_nel_percorso_verso_la_sostenibilita
https://www.campus-sostenibile.polimi.it/luniversita-nel-percorso-verso-la-sostenibilita-cagliari-6-10-2023/
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7. Patrocinio/partecipazione ad iniziative organizzate da stakeholder esterni (c)

16 novembre 2023

Patrocinio e partecipazione del GdL R&R al convegno “Gestione sostenibile
delle risorse: ricerca, innovazione e qualità”, presso l’Università Sapienza di
Roma – Polo di Latina.

https://www.campus-sostenibile.polimi.it/gestione-sostenibile-delle-risorse-ricerca-innovazione-e-qualita-latina-16-11-2023/

https://www.campus-sostenibile.polimi.it/gestione-sostenibile-delle-risorse-ricerca-innovazione-e-qualita-latina-16-11-2023/
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7. Patrocinio/partecipazione ad iniziative organizzate da stakeholder esterni (d)

19 marzo 2024

Patrocinio e partecipazione del GdL R&R all’incontro “Rifiuti come risorse: i progetti
di Uniurb sostenibile”, presso l’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo.

https://reterus.it/public/files/GdL/Risorse_e_rifiuti/240319_Workshop_Urbino_Perotto_PUBBLICATA.pdf

https://reterus.it/public/files/GdL/Risorse_e_rifiuti/240319_Workshop_Urbino_Perotto_PUBBLICATA.pdf
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7. Patrocinio/partecipazione ad iniziative organizzate da stakeholder esterni (e)

24 novembre 2023

Collaborazione del GdL R&R nell’ambito
del corso di formazione AICUN -
Associazione Italiana Comunicatori di
Università sul tema “Comunicare la
sostenibilità”: svolgimento docenza.

https://www.aicun.it/comunicare-la-sostenibilita

2023

Collaborazione del GdL R&R nell’ambito di un
percorso di formazione con azienda DSV.

(GdL R&R rappresentato da G. De Feo – UNISA)

https://www.dsv.com/it-it/informazioni-su-dsv/stampa/news/it/2023/02/online-sustainability-training

https://www.aicun.it/comunicare-la-sostenibilita
https://www.dsv.com/it-it/informazioni-su-dsv/stampa/news/it/2023/02/online-sustainability-training
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8. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (a)

L’indagine svolta nel 2022 (aggiornamento e integrazione survey del 2018) finalizzata a:
 definire l’attuale stato dell'arte in materia di risorse e rifiuti negli atenei italiani aderenti alla RUS;
 sensibilizzare ed educare gli Atenei.

Versione finale del questionario è l’esito della riorganizzazione ed integrazione della precedente versione, con
inclusione di una parte dedicata ai “Rifiuti Covid” e un ampliamento degli ambiti “Raccolta differenziata”,
“Cessioni”, “Acquisti verdi” e “Buone pratiche di Economia circolare”.

Il questionario ha visto la raccolta di dati quali-quantitativi in formato excel a 
partire da un Microsoft form (disciplinato da apposito DMP).

Inviato a tutti gli atenei RUS

In relazione all’ampliamento degli ambiti di attività oggetto del questionario 
 fondamentale coinvolgere, a cura del referente RUS, tutte le persone competenti sugli specifici temi 

trattati dalla survey che operano all’interno degli Atenei

«Questionario risorse e rifiuti 2022»



INTRODUZIONE SCOPO + DMP + PRIVACY
SEZIONE 0 - Autorizzazione al trattamento dei dati personali (1)

SEZIONE 1 - Informazioni di carattere generale (22)
SEZIONE 2 - Policy e strategia (4)
SEZIONE 3 - Sistema di gestione (15)
SEZIONE 4 - Bandi, contratti e convenzioni (4)
SEZIONE 5 - Rifiuti Urbani (4)
SEZIONE 6 - Rifiuti speciali (15)
SEZIONE 7 - Focus: Raccolta differenziata (38)
SEZIONE 8 - Focus: Emergenza COVID-19 (24)
SEZIONE 9 - Comunicazione e sensibilizzazione in tema rifiuti (9)
SEZIONE 10 - Economia circolare e cessioni di beni mobili (10)
Note Generali (spazio in cui è possibile aggiungere eventuali commenti)

Questionario Risorse e Rifiuti 2022: struttura (147 domande)
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Istituito Sottogruppo Elaborazione dati Questionario
Coordinamento: Elena Sezenna ed Eleonora Perotto (PoliMI)

Giovanni De Feo (UniSA), Daria Prandstraller (UniBO,) Alessio Siciliano 
(UniCAL), Federico Vagliasindi (UniCT) 

Circa 70 quesiti in più rispetto alla Survey 2018

8. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (b)
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Partecipazione Rispetto al 2018: + 41% circa di
partecipazione (12 risposte in più, anche se
5 Atenei che avevano partecipato nel 2018
non lo hanno fatto nel 2022).

Aderenti RUS: 50% (41 su 82)
Comitato di Coordinamento: 82% (9 su 11)

Membri GdL R&R: 60% circa (40 su 67)

4. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (c)

51%

22%

27%

Posizione geografica

Nord
Centro
Sud

Elaborazione dati: Elena Sezenna, POLIMI 



Il 66% circa degli Atenei ha un sistema di gestione documentato con procedure/norme/ regolamenti (rispetto al 59% del 2018)
Anche la presenza negli Atenei di figure di alto coordinamento mostra una leggera flessione positiva rispetto al 2018.
NOTA presenza di solo 2 resorces and waste manager.

Sistema di gestione rifiuti

Policy e strategia
Il 73% circa degli Atenei nel 2022 ha documenti ufficiali con riferimenti alla riduzione dei rifiuti e/o alla Circular Economy,
rispetto al 52% circa del 2018

33

Elaborazione dati: Elena Sezenna, POLIMI 

10%

15%

15%

20%

41%

Modello di gestione

Non centralizzato e assenza struttura
coordinamento
Non centralizzato, ma è presente struttura
coordinamento
Gestione centralizzata, anche se non formalizzata

Gestione centralizzata, senza struttura di
coordinamento
Gestione centralizzata con struttura di
coordinamento66%

17%

15%
2%

Sì

Previsto

No

Altro (si avvale della
partecipata del Comune)

4. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (d)



Tutti gli Atenei che hanno risposto
al questionario nel 2022 attuano,
almeno parzialmente, la raccolta
differenziata dei rifiuti.

Raccolta differenziata

344. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (e)

49%

36%

15%

Miglioramento raccolta differenziata è 
obiettivo di Ateneo?

Sì

No

n.d.

Quasi la metà degli Atenei si è posto obiettivi
di miglioramento della raccolta differenziata

Quali rifiuti sono gestiti centralmente?

Elaborazione dati: Elena Sezenna, POLIMI 

0%

20%

40%

60%

80%

100%

2018 2022
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Frazioni complessivamente raccolte nei diversi spazi/aree

Interno edifici
Mense e bar
aree verdi e spazi all'aperto
Residenze

Possibili disuniformità
fra le diverse Sedi 

della singola Università  

66%
12%

20%
2%

Contenitori all'esterno

Sì
Sì, solo alcune sedi
No
Altro
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Elaborazione dati: Elena Sezenna, POLIMI 

4. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (f)
FOCUS Raccolta Differenziata (1)
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Quantitativi annuali delle frazioni da RD nel 2019, 2020 e 2021 - elaborazione dati di 13 Atenei RUS

# dati >10
# dati > 5

N.B. dal grafico è esclusa la
frazione «UMIDO» per cui sono
disponibili al più 2 dati per anno.
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FOCUS Raccolta Differenziata (2)

4. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (g)

Elaborazione dati: Elena Sezenna, POLIMI 
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5%

73%

22%

Caratterizzazioni merceologiche

Sì

No0 5 10 15 20

Carta
Cartone

Vetro
Plastiche

Metalli
Frazioni miste

Umido
Toner

Pile
RAEE

Ingombranti
Nessuna

n.d.

Numero di segnalazioni

Frazioni con maggiori difficoltà  di raccolta (max 3 per Ateneo) 

Interno edifici

Aree verdi/ spazi
all'aperto

Solo 2 Atenei dichiarano di effettuare
annualmente analisi merceologiche almeno su
alcune frazioni (RAEE, toner e pile).
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FOCUS Raccolta Differenziata (3)

4. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (h)

Elaborazione dati: Elena Sezenna, POLIMI 

Il 42% degli Atenei che effettua la raccolta differenziata
dei RAEE, indica questa frazione come una delle 3 per le
quali ravvisano maggiori criticità di raccolta



RAEE

Plastiche

Ingombranti, 
mobili

Toner

Pile

Carta o 
cartone

Altro (tessuti, 
contenitori,.. )

Biciclette

Vetro

Metalli

Cibo Gomma Materiale 
modellistica

Frazioni oggetto progetti Economia Circolare

4. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (i)

FOCUS Raccolta Differenziata (4) --- Progetti di Economia circolare collaborazioni

Elaborazione dati: Elena Sezenna, POLIMI 
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49%

27%

24%

Collaborazioni con esterni 
su economia circ.

Sì
No
Non so

Il 54% degli Atenei dichiara
di avere una collaborazione
con il Comune e/o l’Ente
gestore del servizio rifiuti
sulla raccolta differenziata
che va oltre alla normale
gestione del servizio di
raccolta rifiuti. Un ulteriore
7% ha collaborazioni non
formalizzate o in via di
definizione.

54%

34%

5%
7%

Collaborazione con i Comune

Sì

No

Non so



FOCUS Raccolta Differenziata (5) -- Sensibilizzare e ingaggiare per migliorare la raccolta differenziata

39
4. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (l)

Elaborazione dati: Elena Sezenna, POLIMI 

0 2 4 6 8 10 12 14 16

Nessuna

Non so

Altro

Spettacoli teatrali

Laboratori

Hackathon

Concorsi a premi

Manif. con associazioni sindacali

Manif. con associazioni studentesche

Manif. con associazioni ambientaliste

Convegni e seminari

N. rispondenti

Iniziative di  sensibilizzazione e ingaggio 
alla raccolta differenziata

34%

37%

29%

Gruppi studenteschi attivi su temi RD

Sì

No

Non so

20%

39%2%

39%

Tesi di laurea, ricerca e attività didattiche su RD

Sì
Sì, ma non mappate
No
Non so

La maggior parte degli Atenei segnala anche attività
di ricerca e didattica sulla raccolta differenziata



La frequenza della formazione periodica è generalmente 
semestrale/annuale (in qualche caso …un corso fino ad ogni 7 anni) 

Il numero di ore di formazione varia fra 2 e 22 ore.
Fra 2 – 4 ore  58% dei casi
Fra 8-12 ore  33% dei casi

404. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (m)

Elaborazione dati: Elena Sezenna, POLIMI 

FOCUS Raccolta Differenziata (6) – Il ruolo della formazione



0 5 10 15 20 25

Scarsa sensibilità culturale
Assenza di conoscenza sul tema

Sfiducia negli esiti del riciclo
Scarsa capacità ed efficienza comunicativa

Scarsa sensibilità addetti alla raccolta
Mancanza di strutture amministrative dedicate al settore dei rifiuti

Mancanza di coordinamento interno all’Amministrazione universitaria
Mancanza di coordinamento con l’Amministrazione comunale

Alto costo della TARI
Mancanza di dati

Impossibilità di quantificazione
Mancanza o difficoltà nel fare le analisi merceologiche

Scarsa qualità del rifiuto differenziato
Abbandono di rifiuti da parte di terzi nei cassonetti esterni delle sedi…

Atti vandalici
Nessuna

n.d.

Principali problematiche differenziata

Quali sono le principali problematiche 
emerse nella gestione della raccolta 
differenziata?

4. Stesura report «Questionario risorse e rifiuti 2022» (o)

FOCUS Raccolta Differenziata (6) – Aspetti critici in sintesi

Elaborazione dati: Elena Sezenna, POLIMI 

LINEE GUIDA!
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Per migliorare la qualità della raccolta differenziata, attraverso:
- focalizzazione punti di attenzione
- regole chiare
- esempi
- suggerimenti

Rilevante dimensione educativa: studenti promotori della cultura 
della sostenibilità.

Miglioramento dell’immagine degli
Atenei e delle performance nei ranking
internazionali (ad es. Green metric).

Overall Rankings 2023 - UI GreenMetric

Potenziali impatti economici positivi collegati alla gestione dei rifiuti.

Ruolo fondamentale  sottogruppo Raccolta Differenziata 

https://greenmetric.ui.ac.id/rankings/overall-rankings-2023


Quali contenuti?

PRIMA PERO’, UN SENTITO RINGRAZIAMENTO:
- ALL’UNIVERSITA’ DI SALERNO PER LA SPERIMENTAZIONE A SCALA PILOTA E PER AVER AVVIATO

I RAPPORTI CON CONAI
- A CONAI, OFFICINE SOSTENIBILI E A TUTTI I PARTNER DI PROGETTO PER LA PROFICUA E

PREZIOSA COLLABORAZIONE CON IL GDL R&R
- AI COORDINATORI E AI MEMBRI DEL SOTTOGRUPPO «RACCOLTA DIFFERENZIATA» CHE HANNO

CONTRIBUITO IN MANIERA SOSTANZIALE AI LAVORI DI REDAZIONE DELLE LINEE GUIDA
- A TUTTI I MEMBRI DEL GDL R&R ED IN PARTICOLARE A COLORO CHE HANNO CONTRIBUITO

FATTIVAMENTE ALLA REVISIONE DEL DOCUMENTO





https://reterus.it/risorse-e-rifiuti/

Contatti e informazioni GdL R&R
Eleonora Perotto:

eleonora.perotto@polimi.it; rus-risorserifiuti@polimi.it

https://www.youtube.com/watch?v=KH-qIwAGQNk

https://reterus.it/risorse-e-rifiuti/
mailto:eleonora.perotto@polimi.it
mailto:rus-risorserifiuti@polimi.it
https://www.youtube.com/watch?v=KH-qIwAGQNk




https://reterus.it/convegno-2024-udine/

IL PATTO DEI RETTORI: 
Manifesto della Sostenibilità

47

https://reterus.it/convegno-2024-udine/


1A: Ambiente, mobilità, rifiuti e territorio
S. Angelelli (UniRomaTre), M. Colleoni (UniBicocca), E. Perotto (PoliMI), D.
Prandstraller (UniBO)

1B: Energia, clima e risorse
S. Caserini (PoliMI), E. Perotto (PoliMI), D. Prandstraller (UniBO), A. Poggio (PoliTO)

MANIFESTO Da “Le Università per la Sostenibilità” a 
“La Sostenibilità nelle Università”

• Impegno ad operare, anche con il coinvolgimento della componente studentesca,
per la rigenerazione dei luoghi e per assumere un ruolo trainante nei confronti del
territorio con riferimento, tra gli altri, alla mobilità sostenibile, all’efficienza
energetica del patrimonio immobiliare, alla gestione dei rifiuti, in un’ottica di
economia circolare.

• Impegno a istituire, sulla base degli esempi virtuosi già esistenti, una struttura
integrata di sostenibilità di ateneo con figure qualificate di Manager (Sustainability,
Energy, Mobility, Waste & Resources) e di inserire nei propri Piani Strategici almeno
uno degli Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile di Agenda 2030 dell’ONU.

Partecipazione del GdL ai «Magnifici Incontri CRUI» (Udine – 29/30 maggio 2019), 
con elaborazione di 2 position papers
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Tratto da presentazione Patrizia Lombardi - Le Università per lo sviluppo sostenibile del Paese – 11 giugno 2024 - Udine 
https://reterus.it/public/files/Eventi/2024/2024_Convegno_RUS/001._Tavolo_istituzionale__Patrizia_Lombardi_.pdf

https://reterus.it/public/files/Eventi/2024/2024_Convegno_RUS/001._Tavolo_istituzionale__Patrizia_Lombardi_.pdf


Tratto da presentazione Patrizia Lombardi - Le Università per lo sviluppo sostenibile del Paese – 11 giugno 2024 - Udine 
https://reterus.it/public/files/Eventi/2024/2024_Convegno_RUS/001._Tavolo_istituzionale__Patrizia_Lombardi_.pdf

https://reterus.it/public/files/Eventi/2024/2024_Convegno_RUS/001._Tavolo_istituzionale__Patrizia_Lombardi_.pdf


Tratto da presentazione Patrizia Lombardi - Le Università per lo sviluppo sostenibile del Paese – 11 giugno 2024 - Udine 
https://reterus.it/public/files/Eventi/2024/2024_Convegno_RUS/001._Tavolo_istituzionale__Patrizia_Lombardi_.pdf

https://reterus.it/public/files/Eventi/2024/2024_Convegno_RUS/001._Tavolo_istituzionale__Patrizia_Lombardi_.pdf


https://reterus.it/convegno-2024-udine/

….
 Adozione dello Sviluppo sostenibile come paradigma di riferimento dell’organizzazione, delle strategie e

degli interventi dell’università, e obbligo di dare evidenza a strategie e piani di azione volti a favorire la
giustizia ambientale, sociale, intra e inter-generazionale (rif. art. 3, 9 e 41 della Costituzione Italiana)

 Messa a frutto delle competenze interne agli atenei nella implementazione dell’Agenda 2030 e pieno
riconoscimento del peso di queste azioni negli avanzamenti di carriera e premialità

 Obbligo di erogare una educazione rivolta allo SvS, che adotti approcci sistemici e interdisciplinari, recuperi il
valore dell’etica e fornisca elementi di Sustainability Literacy

 Impegno ad operare per l’inclusione e la coesione sociale, la rigenerazione dei luoghi, la decarbonizzazione
delle città e dei territori, anche attraverso il coinvolgimento della componente studentesca e figure
qualificate di Manager (Sustainability, Energy, Mobility, Resources & Waste, Diversity).

 Rafforzamento delle collaborazioni e partnerships con società civile, imprese, governo a livello locale e
transnazionale per la valorizzazione della conoscenza e la decarbonizzazione dei campus e dei territori

 Promozione della Pace tra i popoli e le nazioni, quale valore universale fondamentale per lo SvS, messa a
punto di programmi di accoglienza, programmi di due diligence etica, cooperazione fra ricercatrici/tori

IL PATTO DEI RETTORI: 
Manifesto della Sostenibilità 2024

https://reterus.it/convegno-2024-udine/


MAPPATURA RUS 2022
53

Presentazione PATRIZIA LOMBARDI (Assemblea 
BOLOGNA – 23 maggio 2023): 

https://reterus.it/public/files/Eventi/2023/2023_Assem
blea_generale/023_05_11_Presentazione_generale.pdf

84 Atenei aderenti
TASSO di RISPOSTA: 

100% atenei aderenti

https://reterus.it/public/files/Eventi/2023/2023_Assemblea_generale/023_05_11_Presentazione_generale.pdf


MAPPATURA RUS 2022
54

Presentazione PATRIZIA LOMBARDI (Assemblea BOLOGNA – 23 maggio 2023): https://reterus.it/public/files/Eventi/2023/2023_Assemblea_generale/023_05_11_Presentazione_generale.pdf

https://reterus.it/public/files/Eventi/2023/2023_Assemblea_generale/023_05_11_Presentazione_generale.pdf


MAPPATURA RUS 2022
55

Presentazione PATRIZIA LOMBARDI (Assemblea BOLOGNA – 23 maggio 2023): https://reterus.it/public/files/Eventi/2023/2023_Assemblea_generale/023_05_11_Presentazione_generale.pdf

https://reterus.it/public/files/Eventi/2023/2023_Assemblea_generale/023_05_11_Presentazione_generale.pdf


MAPPATURA RUS 2022
56

Per quali dei seguenti ambiti esistono Delegati o Responsabili formali nel tuo Ateneo?
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QUADRO D’INSIEME 2023-2024
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SOTTOGRUPPI



SOTTO-GRUPPO CESSIONI BENI MOBILI 
Coordinamento: Daria Prandstraller (UniBO) e 
Denis Bragagnolo (UniVE)

PARTECIPANTI:
• Salvatore Amaduzzi (UNIUD),
• Catia Maria Bernieri (UNIBS),
• Veronica D’Arrico (POLIMI),
• Sara Falsini (UNIFI),
• Valentina Marin (UNIGE),
• Scila Melita Ficarelli (POLIMI),
• Aldo Muntoni (UNICA),
• Alessandra Uni (UNIPR),
Special Guests:
• Gabriele Gentilini (UNIFI),
• Paolo Mulazzi (UNIPR),
• Daniela Zedda (UNICA)

Anno di costituzione: 2020

Obiettivo:
Implementazione di azioni e strumenti per il riutilizzo
interno e per la cessione gratuita di arredi usati ed
apparecchiature a rapida obsolescenza.
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https://reterus.it/public/files/GdL/Risorse_e_rifiuti/022_07_
01_WP_GdL_R%26R_RUS_Sg_CessioneBeniMobili_def.pdf

Regolamento “Standard”, completo di 
allegati tecnici   FORMAT ADATTABILI
(luglio 2022)

Portale del RIUSO: disponibilità e
personalizzazione del software UNIUD
per la gestione delle cessioni di BM
(https://riuso.uniud.it/)

https://reterus.it/2023-workshop-cessione-di-beni-mobili/

1. Attività legate al funzionamento dei sottogruppi - 1

https://reterus.it/public/files/GdL/Risorse_e_rifiuti/022_07_01_WP_GdL_R%26R_RUS_Sg_CessioneBeniMobili_def.pdf
https://riuso.uniud.it/
https://reterus.it/2023-workshop-cessione-di-beni-mobili/


SOTTO-GRUPPO DTR
Coordinamento: Mirella Ponte (UniTN)

PARTECIPANTI:
• Nicola Cassanelli, PoliTO
• Leonarda Troiano, UniMORE
• Lucia Pampanella, UniPG
• Antonio Evoli, UniMI
• Lucrezia Guida, UniGE
• Scila Melita Ficarelli, PoliMI

Anno di costituzione: 2018.

Obiettivo: 
Redigere le Linee Guida per la realizzazione e la gestione del
«Deposito temporaneo rifiuti» secondo i requisiti riportati negli
artt. 183 e 185 bis del D. Lgs. 152/2006 – (Parte IV – Norme in
materia di gestione dei rifiuti e di bonifica dei siti inquinati) e
s.m.i. – «Norme in materia ambientale».
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LINEE GUIDA DTR (Dicembre 2022)
https://reterus.it/public/files/GdL/Risorse_e_rifiuti/022_Linee_guida_per_la_pre
disposizione_e_tenuta_del_Deposito_Temporaneo_Rifiuti.pdf

https://reterus.it/2023-la-gestione-del-deposito-temporaneo-rifiuti/

1. Attività legate al funzionamento dei sottogruppi - 2

https://reterus.it/public/files/GdL/Risorse_e_rifiuti/022_Linee_guida_per_la_predisposizione_e_tenuta_del_Deposito_Temporaneo_Rifiuti.pdf
https://reterus.it/2023-la-gestione-del-deposito-temporaneo-rifiuti/


SOTTO-GRUPPO BUONE PRATICHE
Coordinamento: Veronica D’Arrico (PoliMI), 
con supporto Laura Badalucco (IUAV)

GRUPPO RICONFIGURATO NEL 2024:
• Laura Badalucco (IUAV)
• Eleonora Perotto (PoliMI)
• Elena Sezenna (PoliMI)
• Andrea Urbinati (LIUC)

Nuovo obiettivo:
Pubblicazione sul sito RUS – pagina GdL R&R:
- schede buone pratiche
- catalogo on line
- file excel repository delle attività in atto presso gli

Atenei
- form compilabile dagli atenei interessati a condividere

quella che reputano essere una buona pratica. Al
sottogruppo spetterebbe l’esame della buona pratica
e la decisione di predisporre un’apposita scheda o
l’integrazione di una già esistente.

60

LINEE GUIDA BUONE PRATICHE PREVENZIONE RIFIUTI (Maggio 2023)
https://reterus.it/public/files/GdL/Risorse_e_rifiuti/023_GdL_RR_WP_BP.pdf

1. Attività legate al funzionamento dei sottogruppi - 4

https://reterus.it/public/files/GdL/Risorse_e_rifiuti/023_GdL_RR_WP_BP.pdf


SOTTO-GRUPPO RACCOLTA DIFFERENZIATA
61

Obiettivi:
• Migliorare le performance di RD negli Atenei.

Coordinamento: G. De Feo (UniSA), con il supporto di E.
Sezenna (PoliMI)
Gruppo riconfigurato nel 2023:
L. Ferrazzo (UniVE), F. Fini (UniBO), F. De Martino (UniISA), V. Marin
(UniGE), M. Ponte (UniTN), E. Perotto (PoliMI), D. Prandstraller
(UniBO), S. Serranti (UniROMA1)

Attività in corso:
• Pubblicazione documento Linee Guida RUS-CONAI e

realizzazione evento di presentazione

LINEE GUIDA RD (Luglio 2024)
Sito GdL R&R – Sezione documenti: www.reterus.it/risorse-e-rifiuti/
Sito CONAI – Sezione download: https://www.conai.org/risultati-ricerca-
download-documenti-testuale/?_sf_s=linee%20guida%20raccolta

1. Attività legate al funzionamento dei sottogruppi - 5

http://www.reterus.it/risorse-e-rifiuti/
https://www.conai.org/risultati-ricerca-download-documenti-testuale/?_sf_s=linee%20guida%20raccolta
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